
 

 
Forschungsmethodische Herausforderungen 

der Entwicklung von Arbeit 
 

Frühjahrstagung der Sektion „Arbeits- und Industriesoziologie“ 
der Deutschen Gesellschaft für Soziologie 

Technische Universität Chemnitz, 27.-28. Mai 2010 
Straße der Nationen 62, 09111 Chemnitz „Altes Heizhaus“ (im Hof) 

Programm 

 

… Donnerstag, 27. Mai 2010 
 
… 12.30 – 13.00 Uhr 
AIS-Vorstand  

Begrüßung, Organisation 
 

… 13.00 – 13.45 Uhr  
Jessica Pflüger, Hans Pongratz, Rainer Trinczek 
Industriesoziologische Fallstudien. Herausforderun-
gen einer Forschungsstrategie 
 

… 13.45 – 14.30 Uhr 
Sarah Nies, Dieter Sauer 
Was wird aus der Betriebsfallstudie? Forschungs-
strategische Herausforderungen durch Entgrenzung 
von Arbeit und Betrieb 
 

… 14.30 – 15.00 Uhr Kaffeepause 

 
… 15.00 – 15.45 Uhr  

Sabine Pfeiffer, Petra Schütt, Daniela Wühr 
Innovationsarbeit unter Druck braucht agile For-
schungsmethoden. „Smarte Innovationsverlaufsana-
lyse“ als praxisnaher und partizipativer Ansatz explo-
rativer Forschung 
 

… 15.45 – 16.30 Uhr  
Andreas Hirseland, Natalie Grimm, Tobias Ritter 
Aktivierung zur Arbeit? – Zum Gegenstandsbezug 
qualitativer Forschungsansätze in der Arbeitslosen-
forschung 
 

… 16.30 – 17.15 Uhr 
Anna Hoffmann, Margit Weihrich 
 „Wissen Sie, wo hier Schließfächer sind?“ – „Das 
trifft sich gut! Wir machen ein Forschungsprojekt und 
würden Sie gern bei der Suche begleiten.“ Interaktive 
personenbezogene Dienstleistungsarbeit 
 

… 17.15 – 17.45 Uhr Pause 

 
… 17.45 – 18.30 Uhr 

Irene Götz 
„Ethnografien der Nähe“ - Anmerkungen zum me-
thodologischen Potenzial neuerer arbeitsethnografi-
scher Forschungen der Europäischen Ethnologie als 
forschungsmethodische Herausforderung 
 

… ab 19.00 Uhr 

Gelegenheit zum gemeinsamen Abendessen 

… Freitag, 28. Mai 2010 
 
… 09.00 – 09.45 Uhr 

Frank Bauer, Philipp Fuchs, Manuel Franzmann, 
Matthias Jung 
Implementation unbefristet geförderter Beschäftigung 
(§16e SGB II) – methodische Zugänge zur Erfor-
schung des Umsetzungshandelns in der Arbeits- und 
Sozialverwaltung 
 

… 09.45 – 10.30 Uhr 
Brigitte Petendra, Christian Schilcher, Marc Ziegler, 
Stefan Sauer 
Dem Vertrauen auf der Spur. Die Rekonstruktion von 
Vertrauensverhältnissen in unternehmensübergrei-
fenden Kooperationen 
 

… 10.30 – 11.00 Uhr Kaffeepause, kleiner Imbiss 

 
… 11.00 – 11.45 Uhr 

Arno Georg, Christina Meyn, Gerd Peter  
Arbeitssituationsanalysen subjektivierter Arbeit – ein 
interdisziplinärer Ansatz 
 

… 11.45 – 12.30 Uhr 
Martin Wetzel 
Die Mehrebenenanalyse als Werkzeug der Arbeits-
soziologie? 

 
… 12.30 – 13.00 Uhr 

Abschlussdiskussion 
 

… 13.00 – 13.45 Uhr 
Mitgliederversammlung der Sektion 
 

… 13.45 Uhr  

Ende der Tagung 
 

 
 


